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Ydych chi wedi

graddio
ac yn edrych i

ddechrau eich
gyrfa?

Os oes gennych yr angerdd, yr egni a’r
ymrwymiad i geisio gwella bywydau a
dyfodol poblogaeth Cymru, mae gyrfa
ym maes rheolaeth ariannol yn GIG
Cymru yn aros amdanoch.

Mae proses recriwtio drylwyr sydd
wedi’i dylunio i herio a phrofi eich gallu
fel darpar arweinydd ar gyfer GIG
Cymru. Rydym yn credu ei bod yn werth
cael lle ar y cynllun. Byddwch yn cael
cynnig pecyn cystadleuol yn ogystal a
chael profiad ymarferol ym mhob
agwedd ar y swyddogaeth gyllid tra'n
astudio ar gyfer eich cymhwyster
cyfrifeg proffesiynol.

Yn ystod fy ail flwyddyn ary cynllun, rydw i wedi ymgymryd & lleoliadau gwaith a thasgau mwy
manwl! o fewn y rhain gyda mwy o gyfrifoldeb. Liwyddais i gymryd rhan mewn lleoliad gwaith
allanol i'm Bwrdd lechyd, a phrofi ochr Gomisiynu Cyllid GIG Cymru. Ennill profiad a gwybodaeth
werthfawr ar sut mae rhwydwaith ehangach Ymddiriedolaethau'r GIG yn gweithredu gyda'i
gilydd a'rcymhlethdod y mae hyn yn ei olygu. Yn ogystal, roeddwn i'n gallu gweithio gyda thimau
y tu allan i gyllid fel digidol, nyrsio a'r gweithlu. Tynnodd y cydweithrediad hwn sylw at y
cysylltiadau allweddol rhwng pob swyddogaeth GIG Cymru a gwella fy nealltwriaeth o rél cyllid
wrth sicrhau bod gofal cleifion yn cael ei gyflawni.

Gareth, Hyfforddai Graddedig, Cohort 2023
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Beth ydym ni’n Fe wnes i gais i fod yn Hyfforddai

Graddedig Rheolaeth Ariannol GIG
Cymru; roedd y cynllun yn sefyll allan
Gradd 2:2 neu uwch mewn i mi gan ei fod yn cynnig hyfforddiant
unrhyw ddisgyblaeth a dilyniant rhagorol tra hefyd yn rhoi

cyfle i mi ennill cymhwyster cyfrifeg

proffesiynol. Roedd gweithio i'r GIG
hefyd yn rhywbeth a wnaeth apelio’n
fawr ataf gan ei fod yn sefydliad sy'n
rhoi budd uniongyrchol i gymdeithas,

chwilio amdano?

Yr hawl i weithio yny DU
Cymhelliad a phenderfyniad

Cydweithio a gweithio

mewn partneriaeth felly roeddwn i'n gwybod y byddai'r

gwaith yn teimlo’'n hynod werth
Gallu i ymgysylltu a chweil. Leanne, Hyfforddai
dylanwadu Graddedig 2024

Byddwn yn defnyddio
Proffiliau Liwyddiant i asesu eich cais

Ymddygiadau - Gellir mesur ac arsylwi ar ymddygiadau a
gallant ein helpu i ragweld sut y byddwch yn perfformio yn
ein rol i raddedigion

Cryfderau - Gallwn ddarganfod a ydych chi a'n cynllun

graddedigion a'n sefydliadau yn addas trwy edrych ar eich
cryfderau

Gallu -Bydd asesu eich gallu yn ein helpu i ddeall eich
perfformiad posibl yn y dyfodol ac addasrwydd ar gyfery
math o waith y gallech ymgymryd fel myfyriwr graddedig

dan hyfforddiant rheolaeth ariannol yn GIG Cymru




Academi Gyllid GIG Cymru
Ein proses ymgeisio

Rydym yn recriwtio yn yr hydref er mwyn dechrau yn ystod y mis Medi canlynol. Mae gan ein proses
ymgeisio nifer o gamau ac mae angen i chi lwyddo ym mhob un ohonynt er mwyn symud ymlaen i'r cam
nesaf.

e Ffurflen Gais Ar-lein

* Asesiad Sgiliau Ar-lein

e Cyfweliad Fideo Ar-lein

e Cyfweliad Wyneb yn Wyneb

e Canolfan Asesu Wyneb yn Wyneb

[ S U A A \—

e Cynnig
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Rhan 1: Ffurflen gais ar-lein
| ddechrau, rydych chi'n gwneud cais trwy lenwi ffurflen gais ar-lein safonol y GIG trwy wefan Trac.jobs.

Rhan 2: Asesiad sgiliau ar-lein
Os ydych chi drwodd i'r cam hwn fe'ch gwahoddir i sefyll prawf ar-lein wedi'i gynllunio i brofi eich sgiliau
llafar, rhesymu a rhifiadol. Os ydych yn llwyddiannus yn y cam hwn, byddwch yn cael eich gwahodd i Ran 3.

Rhan 3: Cyfweliad fideo ar-lein

Byddwch yn derbyn dolen i gwblhau cyfweliad fideo ar-lein, y gellir ei gwblhau yn eich amser eich hun rhwng
dyddiadau penodol ac sy'n cael ei recordio. Bydd gofyn i chi ateb cwestiynau, a fydd wedyn yn cael eu sgorio
gan ein gweithwyr cyllid proffesiynol yn seiliedig ar ein proffiliau llwyddiant. Os ydych yn llwyddiannus yny
cam hwn, byddwch yn cael eich gwahodd i Ran 4.

Rhan 4: Cyfweliad wyneb yn wyneb

Cyn mynd i'r cyfweliad, bydd disgwyl i chi gwblhau Prawf Penderfyniadau Sefyllfaol ar-lein. Unwaith y
byddwch wedi'i gwblhau byddwch yn derbyn gwahoddiad i'r cyfweliad, lle byddwch yn cyfarfod a phanel o
weithwyr cyllid proffesiynol a fydd yn gofyn cwestiynau i chi mewn perthynas a'n proffiliau llwyddiant. Os
ydych yn llwyddiannus yn y cam hwn, byddwch yn cael eich gwahodd i Ran 5.

Rhan 5: Canolfan asesu wyneb yn wyneb
Mae ein canolfannau asesu gyda phanel o weithwyr cyllid proffesiynol o GIG Cymru a fydd yn ein helpu i
ddarganfod mwy am eich cryfderau, eich ymddygiad a'ch set sgiliau.

Cynnig: Llongyfarchiadau
Bydd ymgeiswyr llwyddiannus yn cael cynnig lle ar y Cynllun tair blynedd, yn amodol ar wiriadau cyn
cyflogaeth a gwiriadau o gymwysterau a chymwyseddau eraill.

Edrychwch ar ein gwefan am ar sut i wneud cais da a

chwestiynau cyffredin a ofynnir yn aml amy cynllun

Gallwch hefyd ddarllen rhagor o am weithio yn Adran Gyllid GIG Cymru


https://academigyllid.gig.cymru/gyrfaoedd-cyllid-yn-gig-cymru/cynllun-rheoli-ariannol-i-raddedigion/syniadau-ac-awgrymiadau/
https://academigyllid.gig.cymru/gyrfaoedd-cyllid-yn-gig-cymru/cynllun-rheoli-ariannol-i-raddedigion/syniadau-ac-awgrymiadau/

Cynllun Rheoli Ariannol i Raddedigion

Yr hyn y gallwch
chi ei ddisgwyl:

Cymhwyster cyfrifeg _ _
proffesiynol achrededig Datblygu arweinyddiaeth
(ACCA ar hyn o bryd). _ -

Lleoliadau gwaith Mentora

Sgiliau technegol a

. Gweithredu setiau
datblygiad personol -~

dysgu gyda’ch
carfan




Eisiau gwybod mwy am ein
cyfleoedd i raddedigion? Sganiwch
y cod QR neu ewch i
https://academigyllid.gig.cymru/gy
rfaoedd-cyllid-yn-gig-cymru/

Ceisiadau’n cau

CYSYLLTU A

E-bost: finance.academy@wales.nhs.uk
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mailto:finance.academy@wales.nhs.uk
https://financeacademy.nhs.wales/nhs-wales-finance-careers/
https://financeacademy.nhs.wales/nhs-wales-finance-careers/
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FINANCIAL
MANAGEMENT
GRADUATE
SCHEME



Have you

graduated
and looking to

begin your
career?

If you have the passion, energy and
commitment to seek to improve the lives
and future for the population of Wales
then a career in financial management
within NHS Wales finance awaits you.

There is a rigorous recruitment process
designed to challenge and test your
abilities as a future leader for NHS
Wales. We believe that a place on the
scheme is worth it. You will be offered a
competitive package as well as gaining
hands on experience within all aspects
of the finance function whilst studying
for your professional accountancy
qualification.

During my second year on the scheme | have undertaken more in depth placements and tasks within
these with more responsibility. | was able to partake in an external placement to my Health Board,
experiencing the Commissioning side of NHS Wales Finance. Gaining valuable experience and
knowledge on how the wider NHS Trust network operates together and the complexity this entails.
Additionally, | was able to work with teams outside of finance such as digital, nursing and workforce.
This collaboration highlighted the key links between all functions in NHS Wales and improved my
understanding of the role that finance is to ensuring patient care is achieved.

Gareth, Graduate Trainee, Cohort 2023



What are we looking

for? I applied to become an NHS Wales
Financial Management Graduate
Trainee the scheme stood out to me as
it offered excellent training and

2:2 degree or above in
any discipline

Eligible to work in the progression whilst also providing me
UK with the opportunity to gain a

professional accountancy qualification.
Drive and determination Working for the NHS was also

something that hugely appealed to me
as it’s an organisation that directly
benefits society so | knew the work

An ability to engage and would feel incredibly rewarding.
influence Leanne, Graduate Trainee, Cohort
2024

Collaboration and
partnership working

We will use
Success Profiles to assess your application

Behaviours - Can be measured and observed and
can help us predict what your performance in our
graduate role could be

Strengths - We can find out if you and our

graduate scheme and organisations are a good fit by
looking at your strengths

Ability - Assessing your ability will help us
understand your potential future performance and
suitability for the type of work you might undertake

as a financial management trainee in NHS Wales




NHS Wales Finance Academy
Our application process

We recruit in the autumn to start the following September. Our application process has a number of
stages, and you need to pass each one to go through to the next.

* Online Application Form

¢ Online Skills Assessment

¢ Online Video Interview

® In Person Assessment Centre

]
J
J
¢ |n Person Interview ]
J
* Offer ]

€€

Part 1: Online application form
You initially apply by completing a standard NHS online application form through the Trac.jobs website.

Part 2: Online skills assessment
If you are through to this stage you will be invited to take an online test designed to test your verbal,
reasoning and your numerical skills. If you are successful at this stage you will be invited to Part 3.

Part 3: Online video Interview

You will receive a link to complete an online video interview, which can be completed in your own time
between specific dates and is recorded. You will be asked to answer questions, which will then be scored
by our finance professionals based on our success profiles. If you are successful at this stage you will be
invited to Part 4.

Part 4: In person interview

Prior to attending the interview, you will be expected to complete an online situational judgement test.
Once completed you will receive an invitation to the interview, where you will meet a panel of finance
professionals who will ask you questions in relation to our success profiles. If you are successful at this
stage you will be invited to Part 5.

Part 5: In person assessment Centre
Our assessment centres are with a panel of finance professionals from NHS Wales will help us find out
more about your strengths, behaviours and skill set.

Offer: Congratulations
Successful candidates will be offered a place on the 3-year scheme subject to pre-employment checks and
verification of qualifications and other eligibility.

Check out our website for on how to make a good application and frequently
asked questions about the scheme

You can also read more about working in NHS Wales finance



https://financeacademy.nhs.wales/nhs-wales-finance-careers/financial-management-graduate-scheme/hints-tips/
https://financeacademy.nhs.wales/nhs-wales-finance-careers/financial-management-graduate-scheme/stories/

Financial Management Graduate Scheme

What you can
expect:

Accredited professional
accountancy qualification Leadership develooment
(currently ACCA) ~_ _

Work placements Mentoring

Technical skillsand ~~. Action learning sets
personal developmenf with your cohort




Want to know more about our
graduate opportunities? Scan the
QR code or visit
https://financeacademy.nhs.wales/
nhs-wales-finance-careers/

Applications close

CONTACT US

Email: finance.academy@wales.nhs.uk

® O M
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